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一、自我认知 

2.1职业测评结果： 

职
业
兴
趣
测
评 

 

适合职业：项目经理、房地产销售人员、职业经理人、律师、拍卖师。 

适合职业：大学教师、中学教师、小学教师、心理咨询师、客户关系管理人员、公务员、咨询人员。 
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业
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适合职业：如机械工程师、勘探分析师、职业信息分析师、项目经理、行政主管、政府工

作、行政/后勤办公、医师、法律专业人员、教师、校长等。 
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适合职业：商人、团队领导人、竞技体育运动员、音乐家、机械师等是企业型、社会型工

作，如行政主管人员、政治家、运动员、飞行员、等。 
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值
观
测
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适合职业： 医生、教师、警察、项目经理、公司管理者、 高校教师、科技工作者、设计师、作家等

文艺型、研究型等工作 
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创
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应
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判
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2.4自我认知小结： 

 

优点： 善于交谈，喜欢领导，有奉献精神，适应力强，有主见。 

缺点： 创造力不足，稳定性不够。 

适合工作： 项目经理、销售人员、商人、教师。 



 

二、 职业认知 
 

3.1外部环境分析： 

3.1.1、家庭环境分析  

本人家在天津， 家中有父母和姐姐，姐姐已经结婚。父母收入一般，生活

水平为小康。（所以本人没有条件成为高帅富，去拼爹）家里希望我毕业回家，

这点无法悖逆。此外收入方面，父母没有过多要求。 

3.1.2、学校环境分析  

学校：我现在就读的东北大学是一所国家首批的“211工程”和“985工程”

的高等学校。在东三省具有较高的认可度。但在天津，学校的影响力不够大。  

专业：我学习的专业是信息管理与信息系统，该专业的目标是培养一群具备

现代管理学理论基础、计算机科学技术知识及应用能力的大学生。未来工作方向

是，国家各级管理部门、工商企业、金融机构、科研单位等部门从事信息管理以

及信息系统分析、设计、实施管理和评价等方面的工作或“IT+管理”类深具发展
潜力的工作。 

3.1.3、社会环境分析  

 大学生就业压力大已是普遍问题，结合往届学长和企业招人情况，与专业

对口的工作几乎没有。但目前我国人口巨大，消费市场巨大，因此销售行业永远

不会黯淡下去。 

3.1.4、目标职业分析 

市场营销是需求较大的行业，各类企业均需要，就业前景很广阔，历年平均

就业率达 97%左右。   

我国市场经济的不断完善，市场营销已经渗入到各种各样的企业里，不仅是

外资企业、民营企业，国有企业也都在讲市场营销。 

由于营销科学是近 20年才从国外引入的“舶来品”，所以目前国内企业整体
的市场营销水平还比较低。企业的市场营销人员大部分都是从其他专业或行业发

展过来的，很多高级市场营销管理人员也没有接受过系统的营销知识培训和学

习，做市场完全靠的是他们的经验和对行业发展前景的感觉，市场运作的科学性、

系统性不强。这种状况已经难以适应国内、国际不断提高的市场竞争水平。因此，

企业急需那种具备系统营销知识和技能的人才，特别是高级市场策划和管理人

员。 

 

 



 

3.2内部环境分析： 

SWOT分析： 

              机会 威

胁 

 

策略 

优势 

劣势 

机会（Opportunities） 

1.营销人才市场需求大。 

2.消费市场巨大。 

 

威胁（Threats） 

1.营销专业学生的威

胁。 

2.消费市场萎靡。 

 

优势（Strengths） 

1.个人擅长交流。 

2.有团队合作精神。 

3.有学习能力。 

 

S+O战略选择 

1.用个人的营销热情打动

公司 。 

2.努力学习先进的营销知

识。 

S+T战略选择 

1.将自身的优势表现

出来。 

2.用灵活的头脑来应

对变化的市场。 

劣势（Weakness） 

1、没有经过专业的学习 

 

W+O战略选择 

1.展现出自身可以后期学

习的能力。 

 

W+T战略选择 

1.展现出营销专业的

学生所没有的品质。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

三、 整体目标计划 

规划年限： 五年 

32 



 

1.1长期目标：毕业五年以后 

         

步骤： 事业有成期（十年） 事业维持期（十年） 实现自我价值 

目标和路径：  成家立业。 

 建立公司。 

 扩大规模。 

 实现事业与家庭的平衡。 

 不断学习提高自身境界。 

 游山玩水、走向自然。 

 做公益事业。 

 培养接班人。 

 游山玩水、走向自然。 

 

1.2中期目标：毕业后五年 

         

步骤： 营销助理（一年） 营销代表（两年） 营销主管（一年） 营销经理 

总体目标：  学会社会的为人处世之道。 

 增加自己的管理及销售能力。 

 广交朋友，建立自己的人际关系网。 

目标和路径： 1、 认真做事。 

2、 努力学习，多读书。 

3、 不断地总结。 

1、向领导学习销售、

领导能力。 

2、扩大自己的交际圈。 

3、努力学习，多读书。 

1、有效的领导自己的

小团队，学会用人

之道。 

2、培养自己的战略眼

光。 

3、努力学习，多读书。 

1、努力让自己成为可

以让人信服的领

导。 

2、开始寻找社会的市

场，为创业打基础。 

3、努力学习，多读书。 

 

1.3短期目标：大学期间两年 

         

步骤： 大三 大三大四寒暑假 大四 

总体目标：  提高自己的个人职业素养。 

 提升自己的理论知识水平，树立正确的思想观，增强创造性思维。 

 坚持身体锻炼，保证自己的身体素质。 

目标和路径： 1、 读 3 本课外书以及 2 本关

于营销的书。 

2、 通过英语 6 级考试，以及

坚持锻炼口语。 

3、 做好学生干部工作，提高

自己的工作能力。 

1、 寻找实习机会，让自己提

前了解社会以及选择未来

所想去的公司。 

2、 读两本课外书。以及坚持

锻炼口语。 

3、 考得驾照。 

1、 努力完成自己最后的学

业。 

2、 读十本课外书，以及 5本

营销的书。 

3、 强化求职技巧，争取进入

自己心仪的公司。 

1.4目标分解与组合  

 学习目标 1：通过英语六级。  

  1、2013年 5月－2013年 6月  



 

实施计划：具备在经济领域从事具体法律工作的理论基础，通过实习具有一定的实

践经验；接触了解涉外商务活动；英语应用能力具备权威资格认证；有一定的科研能力，

发表 5篇以上论文。  

 

 学习目标 2：在校期间每月看一本书。 

  2、20013年 5月－2013年 9月  

实施计划：通过图书馆、购买图书增加阅读量 。 

 

 工作目标：成为企业高管  

  3、2014年－2018年  

实施计划：在工作中认真务实，多干活少说话，积累经验，提高管理水平。 

 

1.5评估 

    

大学期间： 学校里空闲时间比较多，读书的任务相对简单。 

毕业后5年： 初期工作好找，但找一个满意的工作挺难，晋升的速度根据公司的不同

也不敢确定。 

毕业 5年后 5年后的社会市场不稳定。 

 

与目标、成功标准相比，存在的差距 

  差距： 

  1、跨国企业先进的管理理念和丰富的管理经验； 

  2、作为高级职业经理人所必备的技能、创新能力； 

  3、快速适应能力欠缺； 

  4、身体适应能力有差距。 

  5、社交圈太窄。  

   

 

 

 

 

 

 

 

1.6缩小差距的方法与实施方案 

  1、教育培训方法  



 

  （1）充分利用大学毕业前在校学习的时间，为自己补充所需的知识和技能。包括

参与社会团体活动、广泛阅读相关书籍、选修、旁听相关课程、报考技能资格证书等；

时间：2014年 9月以前。  

  （2）充分利用公司给员工提供的培训机会，争取更多的培训机会；时间：长期。 

  2、讨论交流方法  

  （1）在校期间多和老师、同学讨论交流，毕业后选择和其中某些人经常进行交流。  

  （2）在工作中积极与直接上司沟通、加深了解；利用校友众多的优势，参加校友

联谊活动，经常和他们接触、交流。  

  3、实践锻炼方法  

  （1）锻炼自己的注意力，在嘈杂的环境里也能思考问题，正常工作。在大而嘈杂

的办公室里有意识地进行自我训练。  

  （2）养成良好的锻炼、饮食、生活习惯。每天保证睡眠 6－8小时，每周锻炼三次

以上。  

  （3）充分利用自身的工作条件扩大社交圈、重视同学交际圈、重视和每个人的交

往，不论身份贵贱和亲疏程度。 

 

1.7职业道德阐释 

1、作为销售人员，绝不可以销售假冒伪劣以及对人有害的商品。 

2、不做有损公司名誉的事。 

3、不做危害社会的事。 

作为一个有道德的人，要永远记住头顶的星空和心中的道德律。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

四、 备选规划方案 
 



 

4.1长期目标：毕业 10年以后 

        创业始终是梦想。 

步骤： 事业有成期（十年） 事业维持期（十年） 实现自我价值 

目标和路径：  成家立业。 

 建立公司。 

 扩大规模。 

 实现事业与家庭的平衡。 

 不断学习提高自身境界。 

 游山玩水、走向自然。 

 做公益事业。 

 培养接班人。 

 游山玩水、走向自然。 

 

4.2中期目标：毕业后五年 

        人力资源晋升时间耗费较长，可积累大量资源。 

步骤： 人力资源管理员（1年） 人力资源管理师（5年） 部门经理经理 

总体目标：  学会社会的为人处世之道。 

 增加自己的管理及销售能力。 

 广交朋友，建立自己的人际关系网。 

目标和路径： 4、 认真做事。 

5、 努力学习，多读书。 

6、 不断地总结。 

1、扩大自己的交际圈。 

2、培养自己的战略眼光。 

3、努力学习，多读书。 

1、努力让自己成为可以让人

信服的领导。 

2、开始寻找社会的市场，为

创业打基础。 

3、努力学习，多读书。 

 

4.3短期目标：大学期间两年 

        学习是第一要务，当管理者更要多读书。 

步骤： 大三 大三大四寒暑假 大四 

总体目标：  提高自己的个人职业素养。 

 提升自己的理论知识水平，树立正确的思想观，增强创造性思维。 

 坚持身体锻炼，保证自己的身体素质。 

目标和路径： 4、 读 3 本课外书以及 2 本关

于营销的书。 

5、 通过英语 6 级考试，以及

坚持锻炼口语。 

6、 做好学生干部工作，提高

自己的工作能力。 

4、 寻找实习机会，让自己提

前了解社会以及选择未来

所想去的公司。 

5、 读两本课外书。以及坚持

锻炼口语。 

6、 考得驾照。 

4、 努力完成自己最后的学

业。 

5、 读十本课外书，以及 5本

营销的书。 

6、 强化求职技巧，争取进入

自己心仪的公司。 

 

谢谢观看！ 


